Informécie tykajuce sa spracivania a ochrany osobnych Gdajov dotknutych 0sdb v stvislosti
prihlasenim sa na elearning

Urad pre verejné obstaravanie, Ruzova dolina 10, 821 09 Bratislava, ICO: 31797903 (dalej
len ,,UVO* alebo ,,prevadzkovatel) ako prevadzkovatel ziskava a spractiva osobné tidaje
dotknutych osdb, ktorym tymto poskytuje informécie podl'a Nariadenia Eurdpskeho parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractivani osobnych
udajov a o vo'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (d’alej len
,Nariadenie*) a s oh'adom na zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,ZO0OU“).

Tato informacia je uréend fyzickym osobam (d’alej len ,,dotknuta osoba“), ktorych osobné
tdaje (dalej len ,,OU* alebo ,,0s0bné Gidaje”) spractiva prevadzkovatel’ v siivislosti s:

> registraciou do platformy ,.e-learning,

> vyuzivanim funkcionalit v ramci aplikacie e-learning ako je prihlasovanie sa na r6zne
Skolenia organizované prevadzkovatel'om,

> ziskanie certifikatu,

> moznost’ vypocutia podcastov,

> testovania a podobne.

Utelom tejto informacie je poskytnat’ dotknutym osobam prehl’ad o tom, na akom pravnom
zaklade, na aké ucely, ako dlho mozu byt ich osobné udaje spraciivané, komu mozu byt’
spristupnené a aké prava dotknuté osoby podl'a nariadenia GDPR maju.
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Prevadzkovatel osobne neuskutociiuje prenos osobnych tdajov do tretich krajin (mimo
Europskej unie/ Eurdpskeho hospodarskeho priestoru). Spolo¢nost’ Microsoft, poskytujiica
balik cloudovych sluzieb a aplikacii Microsoft Office 365, ktory okrem iného obsahuje Outlook
(e-mail a kalendéar), Microsoft Teams (komunikacia a spolupraca), SharePoint, v pripade
Microsoft Teams a SharePoint poskytuje cloudové tlozisko. Spolo¢nost/sprostredkovatel’
Microsoft priméarne uchovéava osobné udaje na cloudoch v EHP (EU Data Boundary), ale mbze
sa uskutocniovat’ aj prenos do tretich krajin, a to konkrétne do USA. S uvedenou spolo¢nost’ou
ma prevadzkovatel' uzatvorené Standardné zmluvné dolozky, ktorych znenie najdete tu:
https://www.microsoft.com/licensing/docs/view/Microsoft-Products-and-Services-Data-
Protection-Addendum-DPA.



Spolocnost” Microsoft je subjektom CLOUD Act-u, pretoze ide o americki spolocnost’.
CLOUD Act je americky federalny zakon, ktory umoziuje organom ¢innym v trestnom konani
v USA pozadovat pristup k udajom od americkych technologickych spolo¢nosti (napr.
Microsoft, Google, Amazon) bez ohl'adu na to, kde su tieto data fyzicky ulozené — teda aj ked’
st v Eurdpe. Ciel'om je ul'ah¢it’ vySetrovanie trestnej ¢innosti (napr. terorizmus, kyberzloCiny).
Teoreticky teda méze dostat’ prikaz od amerického sudu, aby spristupnil data aj vtedy, ak st
ulozené v EU.

Microsoft sa k tomu stavia nasledovne: Odmietne alebo napadne poziadavku, ak je v rozpore s
pravom krajiny, kde sU Udaje ulozené. Vyuziva sidnu ochranu a transparentnost’ — pravidelne
zverejiuje tzv. Transparency Reports, kde uvadza pocty ziadanych pristupov. Zavadza projekty
ako EU Data Boundary, aby minimalizoval riziko prenosu udajov mimo EU a lepsie chranil
eurdpskych zakaznikov. V pripadoch, kde ide o udaje $tatnej alebo kritickej infrastruktary, sa
Microsoft snaZi, aby rozhodnutie bolo v sulade s pravom EU a lokalnymi regulaciami.
Microsoft tvrdi, Ze: vzdy najprv vyuzije pravne cesty, aby chranil data zakaznikov, a Ze
eurépski zakaznici v EU Data Boundary maji vy$§iu Groven ochrany, pretoZe spracovanie aj
ukladanie prebieha len v EU.

Prevadzkovatel nespraciva osobné tudaje pre ucely vykondvania automatizovaného
rozhodovania.

Prevadzkovatel’ ziskava osobné tidaje v prvom rade od registrovanych os6b, alebo ich vytvéara
sam.. Rozsah spracuvanych osobnych udajov je: Titul, meno, priezvisko, e-mailova adresa,
datum registracie, nazov zamestnavatel'a, pozicia, informacie o objednanych a absolvovanych
e-learningoch, IP adresa, datum a ¢as registracie
Informacie o:
- Absolvovanych kurzoch alebo pripadne inych vzdelavacich aktivitach,
- Rozpracovanych kurzoch,
- Dizke stravenej na kurze,
- Korlko krat si pouzivatel/registrovand osoba dany kurz pozrela,
o0 vysledku testu (ak nejaky pouzivatel/registrovana osoba absolvoval dany test) ,pocet
bodov dizka kolko dany test vypinal, po¢et pokusov,
- Spétnej vazbe,
- Déatum a cCas registracie,
- Détum a c¢as prihlasenia sa do portalu,
- Zoznam uzivatel'ov podla roli,
- Zoznam uzivatel'ov podl'a absolvovanych kurzov.

V suvislosti so spracuvanim osobnych Uidajov ma dotknutd osoba najma nasledovné prava:

1) na zaklade ziadosti vyZadovat’ od prevadzkovatela pristup k osobnym udajom (pravo
na pristup), t. j. dotknuta osoba ma pravo ziskat’ od prevadzkovatel'a potvrdenie o tom, ¢i sa
spracuvaju osobné udaje, ktoré sa jej tykaja, a ak tomu tak je, mé pravo ziskat pristup k tymto
osobnym udajom a informéaciam:

a) ucely spractivania;
b) kategorie dotknutych osobnych Gdajov;
C) prijemcovia alebo kategorie prijemcov, ktorym boli alebo budi osobné Gdaje

poskytnuté, najma prijemcovia v tretich krajinach alebo medzinarodné organizécie;



d) ak je to mozné, predpokladana doba uchovavania osobnych udajov alebo, ak to nie je
mozné, kritéria na jej urCenie;

e) existencia prava pozadovat’ od prevadzkovatel’a opravu osobnych udajov tykajucich sa
dotknutej osoby alebo ich vymazanie alebo obmedzenie spractvania, alebo prava namietat’
proti takémuto spractvaniu;

f) pravo podat’ staznost’ dozornému organu;

9) ak sa osobné udaje neziskali od dotknutej osoby, akékol'vek dostupné informacie,
pokial’ ide o ich zdroj;

h) existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania uvedeného v ¢lanku 22

0ds. 1 a 4 nariadenia GDPR a v tychto pripadoch aspon zmyslupIné informacie o pouzitom
postupe, ako aj vyzname a predpokladanych dbésledkoch takéhoto spraclivania pre dotknut(
osobu;

i) ak sa osobné¢ udaje prenaSaju do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii,
dotknuta osoba ma pravo byt’ informovana o primeranych zarukach podrl'a ¢lanku 46 Nariadenie
tykajucich sa prenosu;

2) na zaklade Ziadosti vyzadovat od prevadzkovatel'a opravu nespravnych alebo
neaktualnych osobnych udajov, resp. doplnenie neuplnych osobnych udajov (pravo na
opravu);

3) na zéklade ziadosti vyZzadovat od prevadzkovatela vymazanie/likvidaciu osobnych
udajov (pravo
na vymaz), ak:

a) osobn¢ udaje uz nie su potrebné na ucel, na ktory sa ziskali alebo inak spractvali;

b) v pripadoch, kedy boli osobné Udaje spracuvané na zaklade suhlasu a tento suhlas so
spracavanim osobnych udajov bol odvolany, pricom neexistuje iny pravny zaklad na
spractvanie osobnych udajov alebo ina zakonna vynimka;

C) ak dotknutd osoba namieta spracuvanie osobnych Udajov na zaklade opravneného
zaujmu a neprevazuji ziadne opravnené dovody na spractvanie alebo dotknuta osoba namieta
voc¢i priamemu marketingu;

d) osobné udaje su spractvané nezakonne;

e) na to, aby sa splnila zdkonna povinnost’, musia byt osobn¢ udaje vymazané;

f) osobné udaje sa ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb informacnej spolo¢nosti podla
¢lanku 8 ods. 1 nariadenia GDPR;

4) na zaklade ziadosti vyZzadovat’ od prevadzkovatel'a obmedzenie spracuvania osobnych
Udajov (pravo na obmedzenie spracuvania), ak:
a) dotknutd osoba napadne spravnost’ osobnych tidajov, a to pocas obdobia umoziujuceho

prevadzkovatel'ovi overit’ spravnost’ osobnych tidajov;

b) spractvanie osobnych uUdajov je protizdkonné a dotknutd osoba namieta proti
vymazaniu osobnych tidajov a Ziada namiesto toho obmedzenie ich pouZitia;

C) prevadzkovatel’ uz nepotrebuje osobné udaje na ucely spractivania osobnych tidajov, ale
potrebuje ich dotknutd osoba na preukdzanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych
narokov;

d) dotknut4 osoba namietala voci spractivaniu podl’a ¢lanku 21 ods. 1 nariadenia GDPR, a
to az do overenia, ¢i opravnené dovody na strane prevadzkovatel’a prevazujii nad opravnenymi
dévodmi dotknutej osoby;

5) podat’ navrh na zadatie konania na Urade na ochranu osobnych tdajov SR.



Pravo namietat’ proti spracuvaniu osobnych udajov

Proti spractvaniu Vasich osobnych udajov, ktoré je zalozené na nasich opravnenych
zaujmoch, mozete kedykol'vek namietat’, aj bez uvedenia dévodov. Namietku musime
riadne posudit. Ak nepreukdZzeme, Ze mame na spracuvanie VaSich osobnych tdajov
nevyhnutné opravnené dovody a ze tieto prevazuji nad VaSimi zdujmami, pravami a
slobodami, nebudeme Vase osobné tidaje d’alej spracuvat’.

Vasu namietku vo¢i spractivaniu osobnych tudajov mbzete =zaslat pisomne
na adresu: Urad pre verejné obstaravanie, Ruzova dolina 10, 821 09 Bratislava alebo e-
mailom

na zodpovedna.osoba@uvo.gov.sk.

Ziadosti v suvislosti s vys$§ie uvedenymi pravami je dotknutd osoba opravnena uplatnit
u zodpovednej osoby prevadzkovatel'a e-mailom na: zodpovedna.osoba@uvo.gov.sk, alebo
osobne, alebo zaslat’ pisomne na adresu prevadzkovatel'a: Urad pre verejné obstaravanie,
Ruzova dolina 10, 821 09 Bratislava. Do predmetu e-mailu aj listu je vhodné uviest’ ,,Ochrana
osobnych udajov*.

Odpovede na uvedené Zziadosti dotknutej osoby alebo opatrenia prijaté na zaklade tychto
ziadosti sa poskytuji bezodplatne. Ak je Ziadost’ dotknutej osoby zjavne neopodstatnend alebo
neprimerana, najmi pre jej opakujucu sa povahu (opakovana ziadost), prevadzkovatel ma
pravo uctovat’ si poplatok zohl'adfiujuci jej administrativne naklady na poskytnutie informacii
alebo primerany poplatok zohl'adiiujuci jej administrativne naklady na ozndmenie, resp. na
uskutocnenie pozadovaného opatrenia.

V pripade pochybnosti o dodrziavani povinnosti suvisiacich so spracuvanim osobnych udajov
sa mozete obratit’ priamo na prevadzkovatela. Zaroven mate moznost’ obratit’ sa so staznostou
na Urad na ochranu osobnych UGdajov  Slovenskej republiky, so sidlom
https://dataprotection.gov.sk/sk/kontakt/, e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk,
https://dataprotection.gov.sk/.

Aktualizované dna 01.04.2026
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